REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASHKIA GRAMSH
DREJTORIA JURIDIKE, BURIMEVE NJEREZORE
Nr. prot. Gramsh, mé 09.10.2026

Lloji i diplomés. “SHKENCAT JURIDIKE "
Niveli minimal i diplomés; “MASTER SHKENCOR”

SHPALLJE PER LEVIZJE PARALELE DHE
NGRITJE NE DETYRE NE SHERBIMIN CIVIL
NE KATEGORINE E MESME DREJTUES
(DREJTOR DREJTORIE)

Né bazé t€ Ligjit nr.152/2013, daté 30.05.2013 “Pér népunésin civil”, Kreu V “lévizja paralele
dhe ngritja n€ detyré” neni 25 dhe 26; Vendimit t€ Késhillit t&€ Ministrave nr.243, dat€ 18.03.2015
“Pér plotésimin e vendeve té€ lira né kategoriné e ulét dhe t€ mesme drejtuese” Kreu II dhe Kreu
IIT; Vendimit t&€ Késhillit t€ Ministrave nr.142, daté 12.03.2014 “Pér pérshkrimin dhe klasifikimin
e pozicioneve t€ punés né Institutcionet ¢ Administratés Shteté€rore dhe Institucionet e Pavarura
(ndryshuar VKM nr.305, daté 05.04.2017), Vendimin nr. 47 daté 10.08.2026 "Pér njé ndryshim
n€ Vendimin nr. 08, dat€ 12.02.2026 "Pér miratimin e planit vjetor t&€ pranimeve né shérbimin civil
pér vitin 2026", Njésia e Menaxhimit t€ Burimeve Njerézore n€ Bashkiné Gramsh shpall
procedurén e 1€vizjes paralele dhe ngritjen né detyré, n€ shérbimin civil, né kategoriné e mesme
drejtuese, pér pozicionin:

Drejtor 1 Drejtorisé Juridike, Burimeve Njerézore, kategoria II, klasa I1-2;

Pozicionet mé sipér, u ofrohen fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér procedurén e
levizjes paralele! Vetém né rast se nga kéto pozicione, né pérfundim té procedurés sé lévizjes
paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, ato jané té vilefshme pér konkurimin népérmjet
procedurés sé ngritjes né detyré pér kategoriné e ulét drejtuese

PER TE DYJA PROCEDURAT (NGRITJE NE DETYRE, PRANIM NGA JASHTE
SHERBIMIT CIVIL) APLIKOHET NE TE NJEJTEN KOHE!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér

. 19.10.2026
LEVIZJE PARALELE:
Afati pér dorézimin e dokumentave pér
NGRITJE NE DETYRE: 23.10.2026
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Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionet si mé sipér éshté:

Drejtor i Drejtorisé Juridike, Burimeve Njerézore: Organizon, drejton dhe kontrollon veprimtariné
e Drejtorisé Juridike dhe Burimeve Njerézore. Harton planin e punés s€ drejtoris€é dhe monitoron
realizimin e detyrave nga specialistét n¢ varési. Koordinon punén me drejtorité dhe sektorét e tjeré té
Bashkisé pér zbatimin e objektivave institucionale. Organizon dhe mbikéqyr procesin e trajtimit té
kérkesave dhe ankesave té qytetaréve, duke siguruar respektimin e afateve dhe procedurave ligjore.
Siguron pérfagésimin e Bashkis€ né€ proceset gjyqésore dhe administrative sipas legjislacionit né fuqi.
Administron regjistrin e ¢€shtjeve gjyqé€sore dhe ndjek ecuriné e tyre deri né pérfundim. Pérgatit
informacion periodik pér Kryetarin e Bashkisé¢ mbi ¢éshtjet gjyqésore dhe problematikat juridike té
institucionit. Ofron asistencé dhe konsulencé juridike pér t€ gjitha strukturat e Bashkisé. Kontrollon
ligjshmériné e projekt-akteve, kontratave, marréveshjeve, urdhrave dhe vendimeve para miratimit té
tyre. Harton relacione ligjore, opinione juridike dhe projektakte sipas kérkesave té Kryetarit té
Bashkisé€. Ndjek procedurat pér kontrollin e ligjshmérisé s€ akteve t&€ Késhillit Bashkiak dhe té Kryetarit
té¢ Bashkisé. Pérgatit dhe dérgon prané Prefektit dokumentacionin pérkatés pér verifikimin e
ligjshmérisé sé akteve. Organizon dhe monitoron procedurat e rekrutimit, emérimit, transferimit,
1évizjes paralele dhe largimit nga puna té punonjésve. Siguron zbatimin e legjislacionit pér népunésin
civil, Kodit t&€ Punés dhe akteve nénligjore pér administrimin e burimeve njerézore. Mban dhe
administron dosjet personale t€ punonjésve t€ Bashkis€. Ndjek procesin e vlerésimit vjetor té
performancés s€ punonjésve dhe zbatimin e procedurave pérkatése. Harton dhe pérditéson
organigramén, strukturén organizative dhe pérshkrimet e punés pér punonjésit e Bashkis€. Ndjek
administrimin e kontratave individuale t€ punés dhe dokumentacionit t€ personelit. Mbikéqyr procesin
e deklarimit dhe administrimit té lejeve vjetore, lejeve té€ zakonshme dhe mungesave né puné. Siguron
zbatimin e legjislacionit pér mbrojtjen e t€ dhénave personale né administrimin e dokumentacionit té
personelit. Bashképunon me institucionet gendrore, DAP, ASPA, Prefekturén, Komisionerin pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi dhe institucione té tjera sipas fushés s€ pérgjegjésis€. Koordinon procesin
e hartimit, pérditésimit dhe zbatimit t€ rregulloreve t€ brendshme té Bashkis€. Monitoron zbatimin e
rekomandimeve t€ auditimit t€ brendshém dhe té organeve té tjera té kontrollit. Pérgatit materiale,
raporte dhe informacione pér Késhillin Bashkiak dhe Kryetarin e Bashkisé sipas kérkesés. Merr masa
pér pé€rmirésimin e vazhdueshém t€ procedurave administrative dhe cilésisé sé shérbimeve té ofruara
nga drejtoria. Organizon trajnimin dhe ngritjen profesionale t& punonjésve né fushén juridike dhe té
burimeve njerézore. Merr pjes€ né€ komisione, grupe pune dhe struktura t€ tjera t&€ ngritura me urdhér
té Kryetarit t€ Bashkisé. Ndjek procedurat administrative pér ekzekutimin e vendimeve gjyqésore dhe
detyrimeve gé rrjedhin prej tyre. Kryen ¢do detyré tjetér q€ lidhet me funksionin dhe qé€ 1 ngarkohet
nga Kryetari 1 Bashkisé né pérputhje me legjislacionin né fuqi.

LEVIZJA PARALELE

Kané t€ drejté t€ aplikojné pér két€ procedure vetém népunésit civilé t€ s€ njéjtés kategori (nivel

1 mesém drejtues), n€ t€ gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.
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KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér 1évizjen paralele si vijon:

1. Tg jet€ népunés 1 konfirmuar, brenda t€ nj€jtés kategori (drejtor) pér té€ cilén aplikon, né
cdo institucion té shérbimit civil;

2. Té& mos keté masé disiplinore né fuqi;

3. Te& keté t& paktén vlerésimin e fundit “mir€” apo “shumé mir¢”;

4. Té plotésojé kriteret e vecanta té pércaktuara n€ shpalljen pér konkurim;

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posagme si vijon:

1. Té zotérojné diplomé t€ nivelit MASTER SHKENCOR -né shkencat JURIDIKE
2. Té keté t€ paktén 3(tre) vite pune né profesion;

3. Njohja e nj€ gjuhe t&€ vendeve t€ BE-s€ pérbén avantazh;

DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t€ dorézojné dokumentat si mé poshtg:

1. Letér motivimi pér aplikim né vendin vacant;

2. Jetéshkrim (CV) i plotésuar detyrimisht me t€ dhénat si adres€ e-mail dhe adresén e sakté
té vendbanimit;

3. Fotokopje t€ diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor) shogéruar me listén e notave.
Pér diplomat e marra jashté Republikés sé Shqipéris€ t€ pércillet njehsimi nga Ministria e
Arsimit dhe e Sportit;

4. Déshming e statusit t&€ népunésit civil;

5. Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

6. Fotokopje té€ letérnjoftimit (ID);

7. Vértetim t€ gjendjes shéndetésore;

8. Vetédeklarim t€ gjendjes gjyqésore;

9. Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

10. Vértetim nga institucioni q€ nuk ka masé disiplinore né fuqj;

11. Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtes€, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Dokumentat duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti prané Zyrés sé Protokoll-Arkivit
né Bashkiné Gramsh, brenda dates 19.10.2026

1.3 REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

N¢ datén 23.10.2026 , Njésia e Menaxhimit t€ Burimeve Nerézore té institucionit ku ndodhet
pozicioni pér té cilin ju déshironi té aplikoni do té shpallé né stendén e njoftimeve n€ ambientet e
jashtme té Bashkis€, né "Portalin Kombétar T€é Punésimit” dhe né fagen zyrtare t€ internetit té
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institucionit bashkiagramsh.gov.al , listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet e lévizjes
paralele dhe kérkesat e posagme, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet-
intervista.

NE t€ nj€jtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e 1€vizjes paralele dhe kérkesat e posagme
do t€ njoftohen individualisht nga njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore t€ institucionit ku
ndodhet pozicioni pér té cilin ju déshironi t&€ aplikoni, pér shkaqet e moskualifikimit (népérmjet
adresés sé e-mail). Kandidatét té cilét rezultojné t€ pakualifikuar kané t&€ drejté t€ paragesin

ankesat me shkrim prané njésisé€ s¢ Burimeve Njerézore, brenda 3(tre) ditéve nga data e njoftimit
individual.

WA FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
B ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do té€ vlerésohen né€ lidhje me:

- Njohurité pér Kushtetutén e Republikés sé¢ Shqipérisé;

- Ligjin nr.139/2015, date 17.12.2015 “Per veteqeverisjen vendore”

- Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil”(i azhornuar);

- Ligjin nr.9131, dat€ 08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né administratén publike;

- Kodin e Progedurave Administrative;

- Ligjin nr.119/2014 “Pér t€ drejtén e informimit”

- Ligjin 9367,date 07.04.2005 "Pér parandalimin e konfliktit interesit( i ndryshuar);

-Ligji nr.138/2015, date 17.12.2015 “Pér garantimin e integritetit t€ personave qé zgjidhen,
emérohen ose ushtrojne funksione publike”;

- Rregulloren e Brendshme té Bashkise ;
-Legjislacionin e Shérbimit Civil;

-Kodi i Procedurés Administrative, Civile;

-si dhe pyetje t€ tjera nga specialiteti perkates;

Il MiENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do t€ vlerésohen pér pérvojén (20 piké), trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén

(10 piké), si dhe gertifikimin pozitiv (10 piké). Totali 1 pikéve pér kété vlerésim éshté 40 pikeé.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;
b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali 1 pikéve pér kété vlerésim €shté 60 piké.
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Mé shumé detaje né€ lidhje me vleré€simin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes sé pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015, té
Departamentit t€ Administrat€és Publike  http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-
manuale/54-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

1.6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
) KOMUNIKIMIT

Né pérfundim t& vlerésimit t&€ kandidatéve, informacioni pér fituesin do té shpallet n€ 09.11.2026.

NGRITJA NE DETYRE NE KATEGORINE E MESME DREJTUESE

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim t€ késaj shpalljeje, né pérfundim té
procedurés s€ 1évizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané té
vlefshme pér konkurimin népérmjet procedurés s¢ ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme
drejtuese . Kété€ informacion do ta merrni né fagen e té€ Bashkisé Gramsh, AKPA dhe stendén e
Njoftimeve né ambientet ¢ jashtme té Bashkis€, duke filluar nga data 23.10.2026 .

KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
yABM NGRITJES NEE DETYRE DHE PRANIMIT NGA JASHTE SHERBIMIT CIVIL
KRITERET E VECANTA.

Pér két€ procedure kané té€ drejté t&€ aplikojné t&€ gjithé kandidatét qé jan€ népunés civil t&
konfirmuar né nivelin e ulét drejtues, qé€ plotésojné kérkesat e vecanta pér vendin e lir€ népérmjet
ngritjes n€ detyré;

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér ngritjen né detyré si vijon:
5. Té& jeté népunés i konfirmuar, brenda t€ njé kategorie paraardhése (niveli 1 ulét drejtues,
pérgjegjés) né€ cdo institucion té shérbimit civil,
6. Té mos keté masé disiplinore né fuqi;
7. Té keté té€ paktén vlerésimin e fundit “miré€” apo “shumé miré”;
8. Té plotésojé kriteret e vecanta té pércaktuara n€ shpalljen pér konkurim;
Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:
4. Té zotérojné diplomé t&€ nivelit MASTER SHKENCOR -né¢ shkencat JURIDIKE;
5. Te& keté t€ paktén 5 (pes€) vite pune né profesion;

6. Njohja e nj€ gjuhe t&€ vendeve t€ BE-s€ pérbén avantazh;

DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t& dorézojné dokumentat si mé poshté:

1. Letér motivimi pér aplikim né€ vendin vacant;
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2. Jet€shkrim (CV) i plotésuar detyrimisht me t€ dhénat si adresé e-mail dhe adresén e sakté
té€ vendbanimit;

3. Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor) shogéruar me listén e notave.

Pér diplomat e marra jashté Republikés sé Shqipérisé€ té pércillet njehsimi nga Ministria e

Arsimit dhe e Sportit;

Déshming e statusit t& népunésit civil;

Fotokopje t€ librez€s sé punés (t€ gjitha faget q€ vértetojné eksperiencén né€ puné);

Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

Vértetim té gjendjes shéndetésore;

Vetédeklarim t€ gjendjes gjyqésore;

Cdo dokumentacion tjetér g€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé€, vlerésimet

LNk

pozitive apo té tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Dokumentat duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti prané Zyrés sé Protokoll-Arkivit
né Bashkiné Gramsh, brenda dates 23.10.2026

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 29.10.2026 Njésia ¢ Menaxhimit t€ Burimeve Nerézore t€ institucionit ku ndodhet
pozicioni pér té cilin ju déshironi t€ aplikoni do t& shpallé né stendén e njoftimeve né ambientet e
jashtme té Bashkisé, né portalin “AKPA” dhe né fagen zyrtare té internetit t€ institucionit
bashkiagramsh.gov.al , listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet e pranimit né shérbimin
civil dhe kérkesat e posagme, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet testimi
me shkrim dhe intervista.

Né t€ njéjtén daté kandidatét q€ nuk i plotésojné kushtet e pranimit né kategorin€ e mesme dhe
kriteret e vecanta, do t€ njoftohen individualisht nga njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore té
institucionit ku ndodhet pozicioni pér té€ cilin ju déshironi t€ aplikoni, pér shkaget e
moskualifikimit (népérmjet adresés sé e-mail). Kandidatét qé nuk jan€ kualifikuar, Brenda 5(pesé€)
ditéve nga data e njoftimit individual, kané t&€ drejté té paragesin ankesat me shkrim prané Njésisé
sé Burimeve Njerézore.

2,4 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
I 7ZHVILLOHET TESTIMI ME SHKRIM DHE INTERVISTA

Kandidatét do t€ vlerésohen né lidhje me:

- Njohurité pér Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé;

- Ligjin nr.139/2015, date 17.12.2015 “Per veteqeverisjen vendore”

- Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil”(i azhornuar);

- Ligjin nr.9131, daté 08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né administratén publike;

- Kodin e Prog¢edurave Administrative;

- Ligjin nr.119/2014 “Pér t€ drejtén e informimit”

- Ligjin 9367,date 07.04.2005 ’Pér parandalimin e konfliktit interesit( i ndryshuar);
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-Ligji nr.138/2015, date 17.12.2015 “Pér garantimin e integritetit t€ personave q€ zgjidhen,
emérohen ose ushtrojne funksione publike”;

- Rregulloren e Brendshme t& Bashkise ;
-Legjislacionin e Shérbimit Civil;

-Kodi i1 Procedurés Administrative, Civile;

-si dhe pyetje té tjera nga specialiteti perkates;

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin pérgjithésues t€ punés pér
pozicionet;
b- Eksperiencén e tyre t&€ méparshme;
c- Motivimin, aspiratet dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.
Al MIENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri n€ 40 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé qé konsiston né motivimin, aspiratet dhe pritshmérité e tyre
pér karrierén, deri né 40 piké;

c- Jetéshkrimin, g€ konsiston né€ vlerésimin e arsimimit, t€ pérvojés e té trajnimeve, t€ lidhura me
fushén, deri né€ 20 piké;

Mg shumé detaje n€ lidhje me vleré€simin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes sé pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar 1 gjeni n€ Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015, té
Departamentit té Administratés Publike “www.dap.gov.al”
http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/54-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

26 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
) KOMUNIKIMIT

Lista e fituesve me mbi 70 (shtatédhjeté) piké do té shpallet né datén 23.11.2026

Njoftimi do t€ béhet né€ portalin “AKPA”, né fagen zyrtare t€ Bashkisé dhe n€ stendén e informimit
té publikut.

Afati pér ankim &éshté 3(tre) dité duke filluar nga data 20.11.2026.

Njésia pérgjegjése, né kushtet e rezultatit pa asnjé fitues ose me mé pak fitues se planifikimi,
rihap procedurén e pranimit n€ shérbimin civil, brenda 5(pes€) ditéve kalendarike nga pérfundimi
1 shqyrtimit t€ akimeve.
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